PLAN D’ACTION
2011-2012

SOCIETE DE UAUTISME
REGION LANAUDIERE

Lory de lewr rencontre réguliére dw 1¥ juiny 2011, les membres
dw conseill d'administration de lav Société de UAutisme Régionw Lanaundiére
ont retenww ley priovites d actions suwivantes qu ily souwmettent o Uassemblée
générale annuelle des membres; ce 4 juin 2011.
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Soutienw aux fomilles

Ecoute, référence...
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La SARL maintiendra ses services d’accueil, de référence, (!

d’'information et de soutien aux parents, en demeurant a (\( ( \») \

==

I'’écoute de leurs besoins ; > e

La SARL continuera de soutenir les parents en offrant de la j_\)( <

formation, des conférences, des ateliers et des sorties
familiales diverses, ou toute autre activité répondant aux N\ > \
besoins exprimés ; s

Subvention d’accompagnement en loisir

« La SARL a présenté une demande pour 2011-2012 pour
10 jeunes qui se sont inscrits. En attente d'une
réponse.

Subvention en soutien pour activités de loisir

% La SARL a présenté une demande pour 2011-2012. En
attente d’'une réponse.

Représentation [ concertation
& défervse dey droity

La SARL poursuivra ses représentations pour promouvoir les
intéréts des membres auprés des partenaires de tous

les réseaux: santé et services sociaux, P
scolaire, institutionnel, communautaire, ) & )
AN EN

petite enfance, ... ;

La SARL participera a différents comités et a la concertation régionale ;

La SARL guidera les parents dans leurs démarches pour la reconnaissance
des droits et des intéréts des personnes présentant un TED ;

Dévelobpement

La SARL demeurera vigilante et proactive dans la recherche de soutien
financier qui permette son développement et la réalisation de ses projets ;
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% La SARL présentera des projets novateurs afin de sensibiliser la
population en général sur I'autisme et les autres TED ;

®,

% La SARL travaillera sur un programme plus adapté pour les
ados de 13 a 21 ans;

% La SARL poursuivra son travail de planification stratégique en
vue d’établir les priorités de I'organisme pour les années a venir ;

% La SARL effectuera une cueillette d’infos et déterminera les
enjeux sur la mise en place future potentielle d'un édifice a
— logements supervisés ;

% La SARL va établir une stratégie pour augmenter son nombre de membres ;

Communication / informatiovw

Bulletin d’information « NOTRE COMMUNIQUE »

% La SARL poursuivra la publication trimestrielle (ou plus selon
les besoins) de son bulletin « Notre Communiqué » ;

% La SARL alimentera la chronique du Dr TED avec des sujets
pertinents pouvant aider les familles au quotidien et
s’adjoindra la participation de partenaires professionnels au
besoin ;

s La SARL sera a l'affit de tout nouveau développement en TED, pour
enrichir le contenu de son bulletin ;

Publication « Programmation des activités de la SARL »

« La SARL poursuivra la publication annuelle de sa programmation
des activités ; comme I'année derniere, il contiendra les activités
de deux années, soit 2011-2012 et 2012-2013.

Centre de documentation et matériatheque

% La SARL maintiendra ses deux points de service Nord et Sud ;

04

Iy
Site Web www.autisme-lanaudiere.org @

S % La SARL effectuera ses mises a jour régulieres ;
\

% La SARL ajoutera certains extraits de son spectacle en
vue de valoriser les multiples talents de nos jeunes TED
et d'y sensibiliser la population ;

(( #4\




Grandes ovientations dw planw d’action 2011-2012

Formatiow/ sevusibilisationw

% La SARL poursuivra I'offre de formations et/ou de conférences en tentant de
répondre aux besoins exprimés par les membres ;

« La SARL poursuivra et augmentera la sensibilisation

ﬁ / en milieu scolaire et dans les services de garde ; elle
{‘“\; ‘wl' soutiendra le personnel et les intervenants en place;
¥

% La SARL poursuivra et augmentera la sensibilisation
dans les CPE, elle soutiendra le personnel en place ;

« La SARL continuera de participer activement aux
comités régionaux «inclusion en services de garde » et « Table des
partenaires pour I'avancement et la réalisation de linclusion scolaire des
éleves ayant des besoins particuliers » dans la région de Lanaudiere et
participera aux soirées « dialogues » et « déja I'école » des Commissions
scolaires de son territoire ;

% La SARL maintiendra et multipliera les activités de sensibilisation « grand
public » en développant un projet d’émission de télé a Canal Vox (hiver
2011), en mettant sur pieds une activité d’autofinancement genre « tirage »
(printemps 2012), en préparant un spectacle de théatre ;

Vie associative

% La SARL maintiendra sa participation aux différents comités régionaux ;

% La SARL maintiendra la participation active des membres du

conseil d’administration a nommer les différents comités selon . '
ses besoins ; =, l' »
Y )4 1
< La SARL laissera a chaque administrateur(trice) eélu(e) = H U, r< -
I'opportunité de faire partie de I'un des comités de travail, =.° { Y

répartis entre eux selon leur disponibilité et intéréts et selon \ (
les dossiers a traiter ;

%+ Comités de travail proposés pour 2011-2012 :
- Avenir de la SARL (suite du travail pour établir un plan stratégique)
- Autres comités ad hoc au besoin

Plan tion 2011-2012
présenté par
de la SARL
juin 2011

le Conseil d’'ad




